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Responsable UX/UI

Société :

Mon client est une start-up francaise qui développe des applications de bien-étre et de santé.

Elle offre des parcours web qui permettent a ses abonnés d’aménager leur mode de vie, leur nutrition et
leur rythme de travail en fonction de leurs désirs, de leur age et d’autres caractéristiques.

Les applications évoluent et s’enrichissent notamment avec I'expérience des utilisateurs.

Afin d’optimiser les interactions, mon client recherche un Responsable UX/UI.

Responsabilités, Mission et contexte technologique

La distinction entre UX et Ul n’a pas échappé a mon client. Intégré a une petite équipe, la responsabilité
consistera a améliorer I'UX, certaines taches consisteront cependant aussi a designer les interfaces.

Responsabilités

Rattaché directement au responsable des développements, vous aurez les responsabilités suivantes :
e Décrire fonctionnellement le parcours utilisateurs en collaboration avec les experts métiers

e Concevoir le parcours Web correspondant

e Mener les recherches utilisateurs, analyser les retours afin d'itérer.

e Réaliser des wireframes.

e Vérifier la faisabilité avec les développeurs

e Construire une maquette évolutive

Missions

Vous aurez notamment comme missions :

e Designer les pages web

e  Construire une roadmap du développement avec des étapes

e Piloter les développements avec le responsable des développements

e  Faire évoluer les wireframes

e  Tenir compte des évolutions des parcours utilisateurs et des contraintes de développement

e  Mener avec le responsable des développements, une veille technologique

D’une fagon générale, vous travaillez en parfaite cohésion avec les différents experts : technique, marketing
et métier.

Profil :

e Avec un diplome Bac +3 minimum incluant une formation sur I'UX, vous maitrisez les méthodes et els
outils pour comprendre et améliorer I'UX.

e Vous maitrisez les outils de design web pour étre autonome sur cette partie.

e Vous témoignez d’une premiére expérience réussi en UX/UI en forte interaction avec des développeurs
web

e Lestechnologies, la data et le digital sont vos sujets de prédilection

e Les sujets du bien-étre et de la santé vous intéressent aussi

e Excellente capacité de présentation et de communication (oral & écrit)
Anglais courant

Le poste est basé en région parisienne.
Contact

Pour postuler, merci de nous faire parvenir votre cv a benjamin.stanislas@diedre-recrutement.net en
indiquant la référence E_106_1.

benjamin.stanislas@diedre-recrutement.net




